Regionalmanagement LEADER-Region Vechta

L=ADER Vechta

Protokoll 2. LAG-Sitzung (Neukonstituierung)
07. Méarz 2023 | 19:05 — 19:58 Uhr
Ratssaal Gemeinde Holdorf

TeilnehmerInnen / Anwesenheitsliste

Kommune / Funktion

Kommunen

Gemeinde Bakum
Stadt Damme

Stadt Dinklage
Gemeinde Goldenstedt
Gemeinde Holdorf
Landkreis Vechta

Stadt Lohne

Gem. Neuenkirchen-Vérden
Gemeinde Steinfeld
Stadt Vechta
Gemeinde Visbek

Name

Averbeck, Tobias
Otte, Mike
Putthoff, Carl-Heinz
Kuhlmann, Alfred
Krug, Dr. Wolfgang
Gerdesmeyer, Tobias
Voet, Dr. Henrike
Brockmann, Ansgar
Gehrold, Sebastian
Kater, Kristian
Meyer, Gerd

Summe Anwesende Kommunen

WiSo-Partner
Soziales und Miteinander

Wohnen und Leben

Wirtschaft und Arbeiten

Natur und Umwelt

Bergmann, Mechthild
Kamlage, Karl-Heinz
Hagemeier, Ulrike

Rolfes, Gregor

groRe Holthaus, Ursula
Born, Prof. Dr. Karl Martin
Timphus, Michael
Ellmann, Raimund
Willms, Dr. Friedrich
Bojes, Thomas

Stolle, Bernd

Kampers, Christian
Lammers, Irene

Babilon, Johannes
Murphy-Bokern, Dr. Donal

Summe Anwesende WiSo-Partner

Beratende Mitglieder

Amt fur regionale Landesentwicklung (ArL, Oldenburg)
Amt flr regionale Landesentwicklung (ArL, Oldenburg)
Amt flr regionale Landesentwicklung (ArL, Oldenburg)
Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft

LK Vechta, Wirtschaftsférderung

LK Vechta, Gleichstellungsbeauftragte

Geschéftsstelle und Regionalmanagement

Leader-Geschéftsstelle | Leiter Geschaftsstelle

Gaste:

Internes Regionalmanagement

NLG | Regionalmanager (2014-2022)

anw.
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Vertreter

Grafe, Ludger
Bornhorst, Christoph
Bornhorst, Christoph
Wibbelmann, Michael
Themann, Heiner
Heinen, Hartmut
Kuhling, Gert
Rolfsen, Jiirgen
Netzband, Oliver
Kéathler, Dr. Frank
Wahls, Frank

davon stimmberechtigt

Kihling, llona
Blauth, Anna
Meyer, Ulrike

Bolke, Prof. Dr. Ludger
Zur Briigge, Tomke
Westerhoff, Lena
Mohlmann, Anneliese

Bornhorn, Katharina
Broring, Thomas

Diekmann-Nowak, Sandra

davon stimmberechtigt

Bonney, Patricia

Tonjes, Veronika
Klingebiel, Anna-Lena

Hitz, Renate

Bramlage, Nicole ab. 19:54
Brokamp, Astrid

Haverkamp, Antonius

Meller, Isabel
Brorkens, Holger

anw.

ents

10

ents.

ents.

ents.

13
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Herr Dr. Krug begriSt als kommissirischer Vorsitzender der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) alle Anwesenden
und eroffnet die 2. LAG-Sitzung um 19.05 Uhr. Besonders begriiSte er die Vertreterinnen des Amtes fir
regionale Landesentwicklung (ArL) Frau Veronica Tonjes und Frau Anna-Lena Klingebiel, die als
Sachbearbeiterinnen fir die LEADER-Region Vechta zustandig sind. Des Weiteren begriiSte er Herrn
Brorkens von der NLG, der fiir diese Sitzung als externer Berater beauftragt wurde. Herr Brorkens ist
zurzeit nicht als Regionalmanager fiir die LEADER-Region tatig.

Der Antrag auf Forderung eines Regionalmanagements und der Geschaftsstelle der LEADER-Region
Vechta ist heute gestellt worden. Da die LEADER-Richtlinie des ML noch nicht erlassen wurde, kann (iber
den Antrag aber noch nicht entschieden werden. Das ArL hat eine Vorprifung zugesagt, um nach Erlass
der LEADER-Richtlinie eine Bewilligung der entsprechenden Férderung zeitnah aussprechen zu kénnen.

TOP 2 Konstituierung der LAG

Herr Dr. Krug bittet alle Anwesenden, sich kurz vorzustellen. Nach der personlichen Vorstellung aller
Anwesenden stellt Herr Haverkamp kurz die nicht anwesenden LAG-Mitglieder und vertretenden
Mitglieder vor. Durch die Vorstellung aller Mitglieder gilt Lokale Aktionsgruppe der LEADER-Region Vechta
als konstituiert.

TOP 3 Feststellung der Beschlussfahigkeit

Zu Beginn der Sitzung wird durch namentliche Erfassung der anwesenden Teilnehmerinnen und
Teilnehmer die Beteiligung festgestellt. Es sind 8 Vertreter der Kommunen (davon 8 stimmberechtigt) und
15 WiSo-Partner (davon 13 stimmberechtigt) anwesend. Wie die folgende Tabelle zeigt, ist die LAG damit
beschlussfahig.

stimmberechtigte Mitglieder der LAG davon anwesend
Kommunen 11 8
WiSo-Partner 15 13
Summe 26 21 -
1) Die Mehrheit der Mitglieder (14 und mehr) ist anwesend: ja <J)
2) Mindestens 51 % der Stimmberechtigten sind WiSo-Partner: ja
Die LAG ist zum Zeitpunkt der Feststellung der Beschlussfahigkeit beschlussfahig: ja

Nach der Feststellung der Beschlussfihigkeit (TOP 2) und der Genehmigung des Protokoll der
1. vorlaufigen Sitzung am 30.03.2022 (TOP 5) erhoéht sich die Zahl der kommunalen Mitglieder um eine
Person; die Situation stellt sich flir den weiteren Verlauf der Sitzung wie folgt dar:

stimmberechtigte Mitglieder der LAG davon anwesend
Kommunen 11 9
WiSo-Partner 15 13
Summe 26 22 [y
1) Die Mehrheit der Mitglieder (14 und mehr) ist anwesend: ja <J)
2) Mindestens 51 % der Stimmberechtigten sind WiSo-Partner: ja
Die LAG ist zum Zeitpunkt der Feststellung der Beschlussfahigkeit beschlussfahig: ja
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TOP 4 Wabhlen Vorstand und Vorsitzender
Herr Dr. Krug als kommissarischer LAG-Vorsitzender erklart, dass sich der gesamte LAG-Vorstand der

letzten Férderperiode 2014-2022 dazu bereit erklart hat, auch den Beginn der neuen Férderperiode 2023—-
2027 als Vorstand zu begleiten.

Herr Dr. Krug bittet daher Herrn Brockmann, Stellv. Vorsitzender des NSGB-Kreisverbandes Vechta, als
Wabhlleiter die Wahl des LAG-Vorsitzenden zu leiten. Herr Brockmann bedankt sich fir die Aufgabe und
fragt die Versammlung nach Vorschldgen zum LAG-Vorsitzenden. Herr Alfred Kuhlmann schlagt eine
Wiederwahl des zurzeit kommissarisch tatigen Vorsitzenden Herrn Dr. Krug vor. Weitere Vorschlage
werden nicht genannt.

Beschluss Wahl des Vorsitzenden

Informationen zur Abstimmung Dr. Krug wird als Kandidat zum LAG-Vorsitz benannt

Stimmberechtigt

Kommunal/WiSo-Partner Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
8/13 21 0 0

Ergebnis / Kommentar Herr Dr. Krug ist zum LAG-Vorsitzenden einstimmig gewahlt.

Herr Brockmann gratuliert Herrn Dr. Krug zur Wiederwahl und fragt Herrn Dr. Krug, ob er die Wahl
annimmt. Herr Dr. Krug nimmt die Wiederwahl an und bedankt sich fiir das Vertrauen. AnschlieRend gibt
Herr Brockmann die Wahlleitung an den neuen Vorsitzenden der LAG ab.

Herr Dr. Krug schlagt die Mitglieder des alten LAG-Vorstandes einzeln zur Wiederwahl vor, andere
Vorschlage erfolgen nicht.

Gewahlt werden sollen...

zur stellvertretende Vorsitzenden:
e Frau lrene Lammers

e Herr Kristian Kater

zu Beisitzern im Vorstand:

e Frau Ulrike Hagemeier,

e Herr Dr. Karl-Martin Born

e Herr Tobias Gerdesmeyer

Beschluss Wahl des Vorstandes wie beschrieben

Informationen zur Abstimmung Alle Kandidaten werden vom Vorsitzenden einzeln zu Wiederwahl gestellt.

Stimmberechtigt

Kommunal/WiSo-Partner Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
8/13 21 0 0

Ergebnis / Kommentar Alle Vorstandsmitglieder sind in einzelnen Wahlgdangen mit dem jeweils gleichen

einstimmigen Ergebnis wiedergewdhlt.
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TOP 5 Genehmigung Protokoll der 1. vorlaufigen LAG-Sitzung vom
30.03.2022

Herr Dr. Krug erldutert die Notwendigkeit, das Protokoll der Sitzung vom 30.03.2022 erneut zu
genehmigen. Herr Haverkamp erklart, dass dieses Protokoll als gemeinsames Protokoll der 30. LAG-
Sitzung und der 1. Sitzung der vorldufigen LAG erstellt wurde. Es wurde somit schon in der 31. LAG-Sitzung
am 18.05.2022 als Protokoll der 30. LAG-Sitzung genehmigt. Der Form halber ist das Protokoll jetzt noch
einmal von der aktuellen LAG zu genehmigen. Der Vorsitzende stellt das genannte Protokoll zur
Genehmigung.

Das Protokoll wird mit 19 Ja-Stimmen und 2 Enthaltung genehmigt. Das Quorum ist eingehalten.

TOP 6 Sammelbeschluss liber die Startprojekte gem. Anforderung ML

Herr Haverkamp erklart die Notwendigkeit des erneuten Beschlusses der folgenden Startprojekte
aufgrund neuer Anforderungen durch die EU und das ML. Herr Dr. Krug lasst die LAG einzeln Uber die
Bewertung der folgenden Startprojekte aus dem REK der Forderperiode 2023—-2027 entscheiden, da sich
einzelne LAG-Mitglieder bei unterschiedlichen Antragen fir befangen erklaren.

e 201 - Soccerplatz [Ballsport Vorden von 1948 e.V.] 20 Punkte
e 203 - Inklusiver Spielplatz am Olgahafen [LK Vechta] 24 Punkte
e 205 —Inklusiver Spielplatz im Burgwald [Stadt Dinklage] 24 Punkte

Beschluss 201 - Soccerplatz [Ballsport Vorden von 1948 e.V.] 20 Punkte
Informationen zur Abstimmung Niemand erklart sich fir befangen.
Regionalmanagement ist nicht befangen. Das Quorum wird eingehalten.

Stimmberechtigt
Kommunal/WiSo-Partner Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
9/13 22 0 0
Ergebnis nach dem Ranking / Das Projekt kann gefordert werden.
Kommentar
Beschluss 203 - Inklusiver Spielplatz am Olgahafen [LK Vechta] 24 Punkte
Informationen zur Abstimmung Der Landrat Herr Gerdesmeyer erklart sich fiir befangen und verzichtet auf das
Stimmrecht. Regionalmanagement ist nicht befangen. Das Quorum wird
eingehalten.
Stimmberechtigt
Kommunal/WiSo-Partner Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
8/13 21 0 0
Ergebnis nach dem Ranking / Das Projekt kann geférdert werden.
Kommentar
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Beschluss

205 - Inklusiver Spielplatz im Burgwald [Stadt Dinklage] 24 Punkte

Informationen zur Abstimmung

Herr Burgermeister Putthoff erklart sich fiir befangen und verzichtet auf das
Stimmrecht. Regionalmanagement ist nicht befangen. Das Quorum wird
eingehalten.

Stimmberechtigt
Kommunal/WiSo-Partner
8/13

Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
21 0 0

Ergebnis nach dem Ranking /
Kommentar

Das Projekt kann geférdert werden.

Top 7

Ausgestaltung durch das ML auch Anderungen am aktuellen REK der LEADER-Region Vechta erforderlich
werden. Er ibergibt das Wort an Herrn Brorkens von der NLG, der seinerzeit die Fortschreibung des REK

geleitet hatte.

Herr Brorkens erldutert anhand einer Prasentation die wesentlichen inhaltlichen Anderungen. Neben den
zentralen Anderungen wurden weitere redaktionelle Anderungen vorgenommen, die nicht Gegenstand
der Vorstellung sind. Mit Abgabe des (iberarbeiteten REK beim ArL und zur Weiterleitung zur
Genehmigung ans ML wird eine Fassung mitgeliefert, die neben den wesentlichen Anderungen alle

Anpassungen enthalt.

Die folgende Abbildung zeigt einen Folienausschnitt, der die wesentlichen Anderungen aufzeigt; die

REK-Anderungen

Herr Dr. Krug erklart, dass aufgrund von nachtraglichen Anderungen an den Voraussetzungen fiir die REK-

vollstandige Prasentation findet sich im Anhang.

LEADER-Forderperiode 2023 - 2027

Regionales
Entwicklung

LEADER-

Konzept

egion'Vechta

% L=ADER Vechta &

Anderungshistorie | Wesentliche Anpassungen
25.04.2022 Abgabefassung far Aufnahmeprozess

22.02.2023 Kap. 8 Zusammensetzung der Lokalen Aktionsgruppe (LAG): Konkre-
tisierung der Zusammensetzung der LAG, Fokussierung auf die neuen

Handlungsfelder und Querschnittsthemen

Kap. 10 Foérderbedingungen: Anpassung der bislang auf Bruttokosten
ausgelegten Firdersdtze auf eine Farderung auf Nettokosten inkl.
einschrankender Bedingungen bei der Férderung von eingetragenen
Vereinen.

Kap. 12 Finanzplan: Anpassung des ,Indikativen Finanzplans” an das
mit Aufnahme ins LEADER-Programm bekanntgegebene Budget der
LEADER-Region Vechta

AuBerdem: Klirung Begrifflichkeit ,LEADER-Férderperiode 2014-
2022" (inkl. Ubergangsphase); diverse kleinere stilistische Korrek-
turen
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Im Anschluss an die Prisentation und Erlduterung der wesentlichen Anderungen wird wie folgt
abgestimmt:

Beschluss TOP5  Beschlussfassung liber die REK Anderungen wie vorgestellt
Informationen zur
Abstimmung

Stimmberechtigt
Kommunal/WiSo-Partner Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
9/13 22
| Ergebnis Die REK-Anderungen sind beschlossen.

TOP 8 Beschlussfassung tliber die Aufteilung der Aufgaben fiir
REM/GST LEADER Region Vechta

Herr Dr. Krug erklart die Notwendigkeit dieses Beschlusses. In der neuen Foérderperiode wurde vom ML
die Anforderung gestellt, die personelle Ausstattung durch Regionalmanager und Geschéftsstelle in der
Region Vechta mit mindestens 1,5 Vollzeitstellen zu gestalten.

Daher ist eine Beschlussfassung der neuen LAG (iber die Ausgestaltung des Regionalmanagements
aufgeteilt auf eine 0,5 Vollzeitstelle durch externen Regionalmanager aus einem Planungsbliro, eine 0,5
Vollzeitstelle interner Regionalmanager beim Landkreis Vechta und 0,5 Vollzeitstelle Sachbearbeitung
Geschaftsstelle beim Landkreis Vechta erforderlich.

Die Aufgaben werden entsprechend der Leistungsbeschreibung der EU-weiten Ausschreibung nach
Absprache verteilt werden:

Beschluss TOP6  Beschlussfassung tiber die Aufteilung der Aufgaben fir REM/GST LEADER Region
Vechta auf drei Stellen mit jeweils 0,5 Vollzeitstellen.

Informationen zur
Abstimmung

Stimmberechtigt
Kommunal/WiSo-Partner Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
9/13 22 0 0
I Ergebnis | Der Antrag auf Forderung des REM u. GST kann wie oben beschrieben erfolgen.

TOP 9 Verschiedenes

Herr Dr. Krug befragt die Versammlung ob Fotos fiir eine eventuelle Veroffentlichung gemacht werden
diirften. Es gibt keine Einwadnde der Versammlungsteilnehmer.

Herr Dr. Krug schliel3t die Sitzung um 19:58 Uhr.

Vechta/Holdorf den 08.03.2023

Dr. Wolfgang Krug, LAG-Vorsitzender Antonius Haverkamp (Geschaftsstelle)
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2. Sitzung der LAG Vechta

Ratssaal Holdorf
07.03.2023

n NLG o,
L=ADER Vechta
TOP 1 | BegruBung
Dr. Wolfgang Krug | LAG-Vorsitzender, kommissarisch
- NLLG  5iom

08.03.2023
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TOP 2 Konstituierung der LAG

Alle Mitglieder der LAG stellen sich kurz vor
oder werden vom REM vorgestellt.

Kommunen
Regionalmanagement LEADER-Region Vechta

Stadt Dinklage

L=ADER Vechta s mn Errrriai

Putthoff, Carl-Heinz

Grafe, Ludger

X Bornhost, Christoph
Bornhost, Christoph

Bitte Name und
Tatigkeit nennen.

Gemeinde Goldenstedt Kuhlmann, Alfred X Wibbelmann, Michael
Gemeinde Holdorf Krug, Dr. Wolfgang X Themann, Hainer
Landkreis Vechta Gerdesmeyer, Tobias x Heinen, Hartmut
Stadt Lohne Voet, Dr. Henrike X Kuhling, Gert
Gem. Neuenkirchen-Vérden | Brockmann, Ansgar x Rolfsen, Jiirgen ents
Gemeinde Steinfeld Gehrold, Sebastian X Netzband, Oliver
Stadt Vechta Kater, Kristian X Kathler, Frank x
Gemeinde Visbek Meyer, Gerd Wahls, Frank
‘Summe Anwesende Kommunen davon stimmberechtigt
Wiso-Partner
Dr. Born, Karl Martin x Dr. Bélke, Ludger ents.
Bergmann, Mechthild X Kiihling, llona
Timphus, Michael X Zur Brigge, Tomke X
Kamlage, Karl-Heinz Blauth, Anna
Hagemeier, Ulrike X Meyer, Ulrike ents.
Ellmann, Raimund X Westerhoff, Lena x
Dr. Willms, Friedrich Mohimann, Anneliese
Babilon, Johannes X
Murphy-Bokern, Donal X Diekmann-Nowak, Sandra
Rolfes, Gregor x
groRe Holthaus, Ursula X
Bojes, Thomas ents.
Stolle, Bernd x Bornhorn, Katharina
Kampers, Christian 3 Broring, Thomas X
Lammers, Irene x
Summe Anwesende WiSg-Partner davon stimmberechtigt
Beratende Mitglieder
Amt fir regionale Landesentwicklung (Art, Oldenburg) Bonney, Patricia ents.
Amt fiir regionale Landesentwicklung (Arl, Oldenburg) Ténjes, Veronika x
Amt fiir regionale Landesentwicklung (ArL, Oldenburg) Klingebiel, Anna-Lena X
Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft Hitz, Renate x
LK Vechta, Wirtschaftsforderung Bramlage, Nicole X
LK Vechta, Gleichstellungsbeauftragte Brokamp, Astrid ents.
Gesc d
Leader-Geschaftsstelle | Leiter Geschaftsstelle Haverkamp, Antonius x
Gaste:
Internes Regionalmanagement Meller, Isabel x
NLG | Regionalmanager Brorkens, Holger X

08.03.2023
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TOP 3 Feststellung der Beschlussfahigkeit

TOP 4 | Wahlen Vorstand / Vorsitzender

Der kommissarische Vorstand hat sich bereit erklart,
die Vorstandsarbeit weiterzufiihren.

|

NLLG

Regionalmanagement LEADER-Region Vechta
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kommissarischer Vorstand der LAG

Vorsitzender:

» Herr Dr. Wolfgang Krug
stellvertretende Vorsitzenden:

* Frau Irene Lammers

* Herr Kristian Kater
Beisitzer im Vorstand:

* Frau Ulrike Hagemeyer,

* Herr Dr. Karl-Martin Born

* Herr Tobias Gerdesmeyer

................
nnnnnnnnnnnnnnnnn

08.03.2023
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TOP 5 Genehmigung Protokoll der 1. vorlaufigen LAG-Sitzung
vom 30.03.2022

Regionalmanagement LEADER-Region Vechta
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TOP 6 |Sammelbeschluss liber die Startprojekte gem.
Anforderung ML

e 201 - Soccerplatz [Ballsport Vérden von 1948 e.V.] 20 Punkte
e 203 - Inklusiver Spielplatz am Olgahafen [LK Vechta] 24 Punkte
e 206 — Inklusiver Spielplatz im Burgwald [Stadt Dinklage] = 24 Punkte

08.03.2023
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LEADER-Forderperiode 2023 - 2027

Regionales
Entwicklungs

£ L=ADER Vechta

25.04.2022
22.02.2023

TOP 7 REK-Anderungen

Anderungshistorie | Wesentliche Anpassungen

Abgabefassung fur Aufnahmeprozess

Kap. 8 Zusammensetzung der Lokalen Aktionsgruppe (LAG): Konkre-
tisierung der Zusammensetzung der LAG, Fokussierung auf die neuen
b und Quer ittsthemen

Kap. 10 Forderbedingungen: Anpassung der bislang auf Bruttokosten
ausgelegten Fordersatze auf eine Férderung auf Nettokosten inkl.
einschrankender Bedingungen bei der Forderung von eingetragenen
Vereinen.

Kap. 12 Finanzplan: Anpassung des ,Indikativen Finanzplans” an das
mit Aufnahme ins LEADER-Programm bekanntgegebene Budget der
LEADER-Region Vechta

AuRerdem: Klarung Begrifflichkeit ,LEADER-Forderperiode 2014-
2022“ (inkl. Ubergangsphase); diverse kleinere stilistische Korrek-
turen

Regionalmanagement LEADER-Region Vechta
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Zusammensetzung
der LAG

Wesentl. Anderung:

= Wiso-Partner
nach Themen-
schwerpunkten
gruppiert

= Regionalmanage-
ment als
beratendes
Mitglied erganzt

Im Zusammenspiel von Verwaltungsverterterinnen und Wirtschafts- und  LAG deckt

Sozialpartnerinnen sowie den beratenden Mitgliedern in der LAG werden alle

strategierelevanten Themenbereiche und Bevélkerungsgruppen der Region Bereiche ab

Vechta beriicksichtigt.

11 Ver

(zzgl. Vertretung)

* Bakum, Gemeinde

+ Damme, Stadt
+ Dinklage, Stadt

.

Goldenstedt, Gemeinde
Holdorf, Gemeinde

* Lohne, Stadt

* Neuenkirchen-Vdrden,

Gemeinde

.

Steinfeld, Gemeinde
Vechta, Stadt
Visbek, Gemeinde
Vechta, Landkreis

treterinnen

ind 12 WiSo-
Partnerinnen (zzgl. Vertretung)

Themenschwerpunkte
der WiSo-Partner:

Querschnittsthemen
« Digitalisierung
+ D hischer

+ Klimaschutz- und
Klimafolgenanpassung

Handlungsfelder

* Soziales und Miteinander
* Wohnen und Leben

+  Wirtschaft und Arbeiten
* Natur und Umwelt

Beratende Mitglieder der LAG (nicht stimmberechtigt)

+ Amt fiir regionale Landesentwicklung Weser-Ems

* Gleichstellungsbeauftragte des Landkreises Vechta

* Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft Oldenburger Miinsterland
+ Wirtschaftsforderung Landkreis Vechta

g 26: Z
Quelle: Eigene Abbildung

setzung der LAG-Vechta

strategierelevante

08.03.2023
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Anpassung der Forderquote

Wesentl. Anderung: Anpassung von Brutto- auf Nettoférderung

Tabelle 4: Fordermittelempfanger und Férderquoten

Die Férderguote war davon entfallen auf ...

unspriinglich auf Basis FBrderguote Férderung Férderung

der Bruttokosten (Berug: netokosten) | UDEF LEADER aus dem
Férdermittelempféngerin (EU-Fordersatz)  Kofi-Topf

angelegt. Mit Blick auf die
nun vorgeschriebene sffentliche 60% 60 % 0%
Férderung auf Basis der | | Antragstellerinnen

Nettokosten wurden die

. . R . rivate Antragstellerlnnen ! 60 % 48 % 12 %
jeweiligen Férderséatze so P ¢ .

a'ngeh_Oben! dass (_“_“e gemeinniitzige, 65 % 52% 13 %
finanzielle Unterstitzung eingetragene Vereine 2 (90 %) (72 %) (18 %)
ahnlich wie zuvor bleibt. | 4, merkungen:

Beispiel: 1 Beij der Férderung von privaten Antragstellern spielt es keine Rolle, ob diese zum

Vorsteuerabzug berechtigt sind, oder nicht.

Nach EU-Recht [Art. 73 der VO (EU) 2021/2115] darf die &ffentliche Férderung
maximal 65 % betragen. Wert in Klammern: In Ausnahmefdllen kann It. LEADER-
Richtlinie eine hohere Forderung gewdhrt werden. Die LEADER-Richtlinie findet sich
in der jeweils aktuellen Fassung auf der Internetseite der LEADER-Region Vechta
(www.leader-vechta.de).

Quelle: Eigene Darstellung

2]
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Anpassung der Férderquote (Beispiel)

- Die tatsachliche Forderhohe bleibt etwa gleich.

Férderquote Férderquote Forderung

(Bezug: Nettokosten)

Férdermittelempfangerin z.B. offentlicher Antragsteller

sffentliche ‘ 119.000 € brutto 50% 59.500 €
Antragstellerlnnen 60 % 100.000 € netto 60% 60.000 €
private Antragstellerinnen ! 60 %

gemeinniitzige, 65 % z.B. gemeinniitziger, eingetragener Verein
eingetragene Vereine ?) (90 %) “ 119.000 € brutto 75% 89.250 €

100.000 € netto 90% 90.000 €

HE-

08.03.2023
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Anpassung der Forderquote bei Kleinstprojekten
10.2.3 Forderquote
Die Forderung wird auf die NETTO-Kosten gewahrt.

auch hier:
Die nachfolgende Tabelle listet analog zu Kap. 10.1.3 die Details auf:

Netto-
forderung

Tabelle 5: Férdermittelempfanger und Férderquoten bei Kleinstprojekten
davon entfallen auf ...

Kosten: Férderung Férderung
max. 5.000 € Férderquote iiber LEADER aus dem
netto Férdermittelempfénger (EU-Férdersatz) | Kofi-Topf

gemeinnitzige,

i ; 60 % 0% 60 %
eingetragene Vereine

Forderung:
max. 2.500 €

Quelle: Eigene Darstellung

10.2.4 Zuwendungshohe

Die Nettokosten der Projekte diirfen maximal 5.000 € betragen. Die Férderhohe
ist auf max. 2.500 € gedeckelt. In Einzelfdllen kann die Deckelung durch LAG-
Entscheid aufgehoben werden. Fir diese Entscheidung ist eine 3/4-Mehrheit
erforderlich.

Regionalmanagement LEADER-Region Vechta

L=ADER Vechta Indikativer Finanzplan: angepasst auf Netto...

Indikativer Finanzplan

LEADER Budget Betrage aus Kofi-Topf fur [EADER a1 Ermitiung moglicher Projoktsummen*
Eumitte! Annahmen Kofinanzierung von  [Kteinst- rder- | EU- | Anteil aud [uver Nettowerte
(Gelder fir... fir GST/REM_fir Projekte| | zur Auteilung GST/REM_Projekte _[projekte uote | Férdersatz | KofiTopf[£umitiel |kofiTopt |Eigenanteit | netto | umst | bruto
indikative Aufteilung 916.654 € 2.749.961 € 229.163€  343745€  50.000€ 3.666.615€ | 622,909 €| 1.356.617 €[ 5.646.140 €| 1.072.767 €| 6.718.907 €
EUMittel gosmt__ 3.666.615 € Kofi-Topf gosamt. 6290 ¢€ ) mit Blck auf o Fordemochstsumme von 200,000 € kann e Gesamsumme aueh hoher austallen
_— Zugem hangt die talsachiche Hohe der Summe von Art und Unifang der Projekte ab
nach Ausgabeposten Hinwels: B6i REM / GST
[l REm 1 GsT 2% 916654 € Fortorong der Srotorosten; | 229163€ 100 £ 0] oteesae  229.163€ -1s2946€ o62872¢| 182946¢| 1145817 ¢
fur Projekte insgesamt | 75% 2.749.961 € || be Projeen: Forderung der sa37ase|  s0.000€ 279961€  393745€ 1.599.502¢| 4683260¢| 869821 €| 5.572.090¢]
F—— Nettokosten
offentiche Projekts 1.374.981€| 0% [ punahme: - € 0% 6% o%| 1374981 € - € owesae| 229r63e| assarre| 2727005¢]
prvate Projekte stwonze| 206 | Verialungnach 17,498 € 0% % 12%| sewseze torasme asaozre| 1r4ssize| 217705€| 1.383.522 €]
Projekte von gemeinnitzigen, cingelr Vereinen 824983 €| 30% 206247 € 0% % 18%| sra0sse  a6ure  1assae russrre| o17.705€| 13635226
o Kieinstorojekte 50.000€ 50% 50% — € soo0e  soom0d 100000 19000€] 1190004
[summe | 916,654 € 2.749.961 €| 100% 29163 sas7a5€|  s0000€ 3,666,616 € 622909€ 1.356.617 €| 5646.140€| 1.072767¢| 6718907 ¢
nach
2029 Toossse oo 912 275006 a7a9e 10,000 659991€  106010€ 285950¢€| 1052198€ 199.918¢€ 12521164
2024 ueesse  swvsmrel 1212 | Jon e caraoe 100004 eowosTe  tisatse  278eatel 1000713€  207.26€| 12970404
2029 esse  s49902¢ 1212 | ahrestranchen Bee6€  68749€|  10000€] | [ Hinweis ewosTE  1satse  2r8eitel 1000713€)  207.236€| 1.297.049¢
2024 uesese  svssze| 122 | Moo oo 60740€  10.000€| | | oo Tonrone e 6osTE  11sa1s€  27aeite| 1.000713€) 207206 €| 1.297.040¢
2027] ussese  siwone 1212 ese€  car4ael  10.000€] | | resuttierendenimvestionswerte | | coss7e 1154156 27aeste] 10s0713€| 207.236€| 1.297.949¢]
Folgejahr 2029 146,665 € - el 2o 3s668€ - e < e|| | e g e ussese  aeesse  20271€| 1sa0s0e| 29271l 18331¢l
Folgejahr 2029 nae - el 6o 1833€ - € - € . 7a3Le  1awe  1aske  770%0€  1463%€|  9165¢
[summe 16654€_2749.961 ¢ 29163¢ _sa3ase]  s0000¢] | 3,666,616 € 622909€ 1.356.617€| 5646.140€| 1072767 ¢ 6718907 ¢
nach
[fir REM / GST 25% 916654 € 229163 ¢€ [ 916654€  220.163€ 182946€| 962872 182946 1.145.817¢
fur Projekte insgesamt | 75% 2749.961€ suarase|  50.000€ 27m9961€  393745€ 1.539.562¢| 4683209¢| 899.821 €| 5.573.090¢]
davon i Hinweis:
Soziales und Miteinander carasoe| 2o [ Amatme: asose|  rzso0el || o lonede benonte M eo7400€  osase  pasore| 1170817€| 220455€| 13930726
Wohnen und Leben 667.490€| 2% | Vertalungout ssoae|  12500€| | | resutierenden mvesttionswerte | | eo7ac0€ s p4801€| 1.170017€| 222455€| 1.393.272€
Wirtschaft und Arbeiten carao0€| i | slevandune asome|  12500€| | | b oo 6a7400€  984s€ 364891 €| 1.170817€| 222455€ 1.393272€]
Natur und Umwelt es7.400€| 25% ssome|  12500€] : 6s7490€  os4s€  panore| 1170817€| o20455€| 13930726
[summe 916.654€ 2749961 €| 100% 29163€ _ sasase]  s0000€] 3.666.616€ 622909 € 1.356.617 €| 5646.140 €| 1072767 €| 6718907 ¢
Wichtiger Hinweis zum (s. Anlage zum ‘om 19.12.2022)
o Projekle stehen insgesamt zur Verfigung 2739061€

NLLG  5iom

2u bewillgen bis 31.12.2025: 50% 1.374.981€
Sperre, wenn dies nicht gelingt 20%  549.992€

08.03.2023
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Top 7 | Beschlussfassung REK Anderungen

LEADER-Fsrderperiode 2023 - 2027

Beratung und

Regionales . Besch‘"SSfassmg

ie | liche Anpassungen
fur Aufnat

25.04.2022 g

22.02.2023 Kap.8Z der Lokalen Akti (LAG): Konkre-
tisierung der Zusammensetzung der LAG, Fokussierung auf die neuen
Handlungsfelder und Querschnittsthemen

Kap. 10 Férderbedi der bislang auf Br 1
ausgelegten Fordersdtze auf eine Forderung auf Nettokosten inkl.
i ingungen bei der F g von eingetragenen

Vereinen.

Kap. 12 Finanzplan: Anpassung des ,Indikativen Finanzplans” an das
mit Aufnahme ins LEADER-Programm bekanntgegebene Budget der
&) L=ADER Vechta LEADER-Region Vechta

Klarung Begriffli it ,LEADER-Férderperiode 2014-
2022" (inkl. Ubergangsphase); diverse kleinere stilistische Korrek-
turen
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TOP 8 | Beschlussfassung iiber die Aufteilung der
Aufgaben fiir REM/GST LEADER Region Vechta

Beschlussfassung der neuen LAG liber die Ausgestaltung des Regionalmanagements
aufgeteilt auf je

= 0,5 Vollzeitstelle durch externen Regionalmanager durch ein Planungsbiro
= 0,5 Vollzeitstelle interner Regionalmanager beim Landkreis Vechta
= 0,5 volizeitstelle Sachbearbeitung Geschéaftsstelle beim Landkreis Vechta.
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