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Teilnehmer / Anwesenheitsliste 

Kommune / Funktion Name anw. Vertreter anw. 

Kommunen 

Gemeinde Bakum Averbeck, Tobias x Grafe, Ludger  

Stadt Damme Muhle, Gerd ents. Otte, Mike x 

Stadt Dinklage Bittner, Frank ents. Putthoff, Carl-Heinz x 

Gemeinde Goldenstedt Meyer, Willibald  entx. Wübbelmann, Michael  

Gemeinde Holdorf Krug, Dr. Wolfgang ents. Fisser, Sabine  

Landkreis Vechta Winkel, Herbert  x Heinen, Hartmut  

Stadt Lohne Gerdesmeyer, Tobias  entx. Kühling, Gert  

Gem. Neuenkirchen-Vörden Brockmann, Ansgar  x Rolfsen, Jürgen  

Gemeinde Steinfeld Honkomp, Manuela  Netzband, Oliver  

Stadt Vechta Gels, Helmut  Käthler, Frank x 

Gemeinde Visbek Meyer, Gerd  Brengelmann, Gerd  

Summe Anwesende Kommunen 6 

WiSo-Partner 

Soziales Pohlmann, Petra  ents. Rybka-Beckermann, Ute x 

Familie Bergmann, Mechthild x Kühling, Ilona  

Senioren Rehling, Marianne   Brämswig, Christina  

Jugend Kamlage, Karl-Heinz  Blauth, Anna  

Gesundheit Wübbolding, Dr. Johannes ents. Bruns, Dr. Georg  

Bildung Born, apl. Prof. Dr. Karl-Martin x Bölke, Prof. Ludger  

Kultur Hagemeier, Ulrike  x Meyer, Ulrike  

Natur und Umwelt Behnen, Christian    

Natur und Umwelt Murphy-Bokern, Dr. Donald  Nowak, Sandra x 

Wirtschaft Tabeling, Simon x Lesch, Matthias  

Wirtschaft Fuxen, Irene x Diekstall, Thomas  

Landwirtschaft   Willms, Dr. Friedrich x 

Landwirtschaft Ellmann, Raimund  Göttke-Krogmann, Jürgen x 

Tourismus Stolle, Bernd  Bornhorn, Katharina  

Tourismus Bojes, Thomas  Stratmann, Kathrin x 

Summe Anwesende WiSo-Partner 10 

 

Beratende Mitglieder 

Amt für regionale Landesentwicklung (ArL, Oldenburg) Kulessa, Heike x 

Amt für regionale Landesentwicklung (ArL, Oldenburg) Fischer, Carsten  

Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft Hitz, Renate x 

LK Vechta, Wirtschaftsförderung Gehrmann, Dirk ents. 

LK Vechta, Gleichstellungsbeauftragte Brokamp, Astrid x 

Geschäftsstelle und Regionalmanagement 

Leader-Geschäftsstelle | Leiter Geschäftsstelle Haverkamp, Antonius ents. 

NLG | Regionalmanager Brörkens, Holger x 

NLG | Unterstützung Regionalmanagement Heidhoff, Pascal x 

NLG | Unterstützung Regionalmanagement (Praktikantin) Kelkenberg, Janine x 
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TOP 1  Begrüßung  

Herr Brörkens und Herr Winkel begrüßen alle Anwesenden zur 19. Sitzung der Lokalen Aktionsgruppe 
(LAG) der LEADER-Region Vechta, die erneut der Weiterentwicklung der Strategie gewidmet ist.  Ein 
besonderer Dank wird an Frau Hagemeier gerichtet, die die Räumlichkeiten des Industrie Museums 
Lohne für die LAG-Sitzung zur Verfügung gestellt hat. 

Im Rahnen der Sitzung soll ein detaillierter Blick auf die bislang vorliegenden Projektansätze geworfen 
werden. Der Vorsitzende Herr Gerdesmeyer, wie auch der stellv. Vorsitzende Herr Dr. Krug lassen sich 
entschuldigen.  

Herr Brörkens eröffnet die Sitzung um  19:05 Uhr. 

TOP 2  Feststellung der Beschlussfähigkeit 

Durch Eintragung in die Anwesenheitsliste wird die Beteiligung festgestellt. Es sind 5 kommunale 
Vertreter und  10 WiSo-Partner (davon  10  stimmberechtigt) anwesend. Wie die folgende Tabelle zeigt, 
ist die LAG damit beschlussfähig. 

 stimmberechtigte Mitglieder der LAG davon anwesend 

Kommunen 11 6 
WiSo-Partner 15 10 

Summe 26 16 

1) Die Mehrheit der Mitglieder (14 und mehr) ist anwesend: ja 
2) Mindestens 50 % der Stimmberechtigten sind WiSo-Partner: Ja 

Die LAG ist beschlussfähig: ja 

Die Beschlussfähigkeit ist somit festgestellt.  

TOP 3  Genehmigung des Protokolls der 18. LAG-Sitzung vom 28.11.2018 

Herr Brörkens stellt das Protokoll der 18. LAG-Sitzung am 04.02.2019 zur Genehmigung. Das Protokoll 
der 18. LAG-Sitzung vom 04.02.2019 wird mit 14 Ja-Stimmen und 1 Enthaltung genehmigt.  

TOP 4  Einführung in den Workshop 

Herr Brörkens gibt einen kurzen Rückblick auf die Ergebnisse der letzten LAG-Sitzung, auf dem sich die 
LAG zum Thema „Strategie“ ausgetauscht hat und aus der heraus sich der Wunsch entwickelt hat, einen 
detaillierten Blick auf die vorhandenen Projekte zu werfen und daraus ggf. neue Projektideen zu 
entwickeln.  

Im folgenden werden die wesentlichen Aspekte und Rahmendaten kurz wiedergegeben. Die 
ausführlichen Hintergrundinformationen finden sich im Anhang in der Präsentation sowie den weiteren 
Unterlagen. 

Vorweg: Hintergrund 
Obwohl bereits 28 Projekte von der LAG auf den Weg gebracht werden konnten, sind durch den 
jeweiligen Vorlauf und die Laufzeit der Projekte bedingt erst wenige Projekte abgerechnet. Daher ruft 
Herr Brörkens die Anwesenden nochmals auf Projektanträge zu stellen: „Wir brauchen JETZT Projekte, 
die – möglichst kurzfristig – realisierbar sind!“ 

Zur gezielten Aufbereitung sollen die Projekt(-ideen) in den anschließenden Arbeitsphasen jeweils aus 
zwei unterschiedlichen Perspektiven betrachtet werden: 

 Blickrichtung „Strategie“  gezielt Projekte entwickeln vor dem Hintergrund der noch offenen / 
bislang nicht mit Projekten unterlegten strategischen Zielsetzungen. Wo genau die „Lücken“ sind, 
darüber gibt jeweils ein Plakat mit einem Abgleich der Zielsetzungen und der tatsächlichen 
Projektansätze Auskunft)  
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 Blickrichtung „Projekte“  Entwicklung neuer Projekte, ggf. aus den bestehenden 

Projektansätzen, die bislang nicht weiterverfolgt wurden  

 
Für die Arbeitsphase wurden alle bislang aufgenommenen Projektideen nach ihrer vorrangigen 
Zuordnung zu den jeweiligen vorrangigen Handlungsfeldern zusammengestellt und nach ihrem „Status“ 
von links nach rechts wie folgt gruppiert:  

 „Idee“: Ideen, Nennungen im REK, etc.  

 „Planung“: die bereits in der Beratung waren (also „etwas konkreter“)  

 „In Umsetzung“:  (hier finden sich diejenigen Ideen, die bereits von der LAG beschlossen wurden) 

TOP 5  Arbeitsphase: Diskussion der Projektansätze und unterschiedliche 
Perspektiven und Entwicklung weiter zu verfolgenden Ideen 

Für die Arbeitsphase wurde für jedes Handlungsfeld eine eigene Station aufgebaut. 

Erste Runde: Überblick verschaffen 
Zunächst sollten sich alle Teilnehmer einen Überblick verschaffen, indem sie sich für ca. 15 Minuten die 
Situation an der jeweiligen Station betrachtet und diskutiert haben. 



 

5 

 LAG-Vechta | 19. Sitzung | 04. April 2019 | Lohne   

Folgende Leitfragen wurden ihnen mit auf den Weg gegeben:  

 

Zweite Runde: „Projekte entwickeln“ 
In der zweiten Runde waren die LAG-Mitglieder aufgefordert, sich einem Handlungsfeld zuzuwenden, 
bei dem sie sich in die Diskussion einbringen möchten. Hier gab es ebenso Leitfragen: 
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TOP 6  Abschluss 

Nach intensiver Diskussion in den Gruppen wurden in einer Abschlussrunde die wesentlichen 
Erkenntnisse vorgestellt. An dieser Stelle erfolgt ein erster Überblick über die Diskussion. Eine 
detaillierte Aufbereitung der Ergebnisse und Aktualisierung der Projektliste durch das 
Regionalmanagement folgt.  

 

Handlungsfeld „Demografie und Soziales“ 

  

LAG-Mitglieder bei der Diskussion, Herr Heidhoff stellt die Diskussion dar. 

Wesentliche Diskussionspunkte:  

 Stimmt der Projektstand? Einige Projekte wurden bereits außerhalb von LEADER umgesetzt. 

 Könnte sich der Landkreis Vechta (ähnlich wie der LK Cloppenburg) zu einer Bildungsregion 
entwickeln? 

 Die Hürden für die Antragsteller sollten weiter verringert werden, beispielsweise durch mehr 
Termine vor Ort. 

Die Mitschriften / Notizen finden sich im Anhang unter dem jeweiligen Handlungsfeld. 

 

Handlungsfeld Umwelt- und Ressourcenschutz 

  

LAG-Mitglieder bei der Diskussion, Herr Brörkens stellt die Diskussion dar. 

Wesentliche Diskussionspunkte:  

 Einige Projektansätze sind einer starken Förderkonkurrenz durch andere Förderprogramme 
ausgesetzt (ggf. leichter zu akquirierende Fördermittel), z.B. im Bereich E-Ladesäulen, sodass 
LEADER nicht als vorrangiges  Förderinstrument in Frage kommt. 

 Für das Thema „Wasser“ könnte ein Projekt initiiert werden. Dazu soll mit dem OOWV das 
Gespräch gesucht werden 
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 Die Thematik „Blühstreifen“ / „Streuobstwiesen“ soll erneut in Angriff genommen werden. Dazu 
gilt es, auszuloten, wer was beitragen kann (z.B. Stiftung Umwelt und Naturschutz (SUN)). 

 Ansatzpunkte für das Thema „Klimaschutz“ sollen mit dem Klimaschutzmanager in Damme 
erörtert werden.  

 Das Thema „Nachhaltige Beschaffung“ könnte in den Kommunen eine zunehmend wichtigere 
Rolle spielen. 

Die Mitschriften / Notizen finden sich im Anhang unter dem jeweiligen Handlungsfeld.  

 

Handlungsfeld Regionale Wirtschaftsentwicklung / Arbeit und Innovation 

  

LAG-Mitglieder bei der Diskussion in der Hochzeitsausstellung, Frau Kelkenberg stellt die Diskussion dar  

Wesentliche Diskussionspunkte:  

 Die regionale Vermarktung von Lebensmitteln nahm einen zentralen Stellenwert in der 
Diskussion ein. Ein Einstieg ins Thema sei allerdings aufgrund der Vielzahl an Akteuren schwierig. 

 Um einen Einstieg in das Thema zu erhalten, müssten Anbieter / Produzenten und Vermarkter / 
Einzelhandel / Gastronomie / Schulen und KITAs an einen Tisch gebracht werden 

 Die Kreativwirtschaft müsste eingebunden werden 

Die Mitschriften / Notizen finden sich im Anhang unter dem jeweiligen Handlungsfeld. 

TOP 6  Termine / Verschiedenes 

 20. LAG-Sitzung | Do, 23. Mai 2019 | 19.00 – 21.00 Uhr | Ort: Holdorf  
o Projektstichtag: 11.04.2019 

o LAG-Vorstandssitzung: Mo, 09.05.2019| 10.00 – 12.00 Uhr | Kreishaus Vechta 

 21. LAG-Sitzung | Di, 27. August 2019 | 19.00 – 21.00 Uhr | Ort: wird noch geklärt 
o Projektstichtag: 23.07.2019 

o LAG-Vorstandssitzung: Termin muss aufgrund der Sommerferien noch festgelegt werden 

Herr Brörkens bedankt sich für die Teilnahme und rege Diskussion und schließt die Sitzung um 21:00 
Uhr. 

 

Vechta den 21.05.2019 

 

 

 

 

Holger Brörkens, Regionalmanager  
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Anhang 

Anwesenheitsliste der LAG-Mitglieder inkl. Vertreter 
Präsentation der LAG-Sitzung mit Erläuterungen zum Ablauf 
Dokumentation der Arbeitsphase (separate PDF, zu finden in der KomBOX) 

 Handlungsfeld „Demografie und Soziales“ 

 Handlungsfeld Umwelt- und Ressourcenschutz 

 Handlungsfeld Regionale Wirtschaftsentwicklung / Arbeit und Innovation 
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19. Sitzung der LAG Vechta
(Strategieweiterentwicklung)

Vechta, 04. April 2019

TOP 1 | Begrüßung
Tobias Gerdesmeyer | LAG-Vorsitzender
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TOP 2 | Feststellung der Beschlussfähigkeit
Ladungsfrist | Anwesenheit | Quorum Verwaltung/WiSo

TOP 3 | Genehmigung des Protokolls 
der 18. LAG-Sitzung vom 04.02.2019
(siehe Tagungsunterlagen)

TOP 4 | 
Einführung in den Workshop
Regionalmanagement
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Von der Idee zum Projekt

 Aktuell ca. 28 Projekte auf den Weg gebracht (inkl. KoFi-Topf)

 Aktuell ca. 140 Projektnummern 

 PLUS Ideen aus REK, Workshops etc.

Was war bislang „kritisch“ ?

 Kommunale Aufgaben

 Personalkosten

 Wirtschaftlicher Nutzen des Projektes

Was wollen wir (stattdessen)?

Rückblick

Ausweg: Wie könnte die Situation verbessert werden?

 Konzentration auf bestimmte Themen und Projekte 

 Projektpaten im Sinne von „Kümmerer“

 Wirkung über die Gemeinde hinaus sicherstellen

 Ideenliste neu aufbereiten und in die Diskussion bringen

Projektentwicklung

 Leuchtturmprojekte

 Projekte, über die Gemeindegrenzen hinaus gehen

 Barrierefreiheit in der Region

 Von den Zielen aus denken  gezielt Projekte entwickeln

 Projektideen nutzen  aktiv (neu) gestalten / kombinieren

Was wurde letzte Sitzung besprochen?
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HEUTE
 Strategische Weiterentwicklung vorhandener bzw. neuer Projekte 

in den Handlungsfeldern
o Strategie und Ziele  gezielt Projekte entwickeln
o Projektideen nutzen  aktiv (neu) gestalten / kombinieren

 Wichtig: Nächste Schritte zur Weiterarbeit an 
Projekte vereinbaren

Zukünftig
 zukünftige LAG- und REM-Arbeit in den Blick nehmen
 Vorbereitung im Vorstand

Wie geht’s weiter?

Handlungsfeld Demografie & Soziales
 Integration/Zuwanderung
 Thema Mobilität Was wollen wir erreichen? 

Handlungsfeld Umwelt-/Natur-/Klimaschutz
 Projekte leisten z.T. inhaltlich Beiträge, aber es fehlen konkrete 

Projekte
 Klimaschutz / Erneuerbare Energien nutzen 
 Effiziente Flächeninanspruchnahme
 Leuchtturmprojekt in Umwelt

Handlungsfeld Wirtschaft
 Leuchtturmprojekt Bildungsplattform  Rückkopplung Jugend �

Arbeitsmarktintegration
 Vermarktung regionaler Produkte in Zusammenhang mit 

Landwirtschaft / Kooperation mit Gastronomie
Außerdem

 Zielgruppen wie: Jugend und Menschen mit Handicap

Blickrichtung „Strategie“ – Wo sind Lücken?
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Woher kommen die Ideen?

 Projekte, die beim Regionalmanagement „genannt“ wurden

 Projekte aus dem Regionalen Entwicklungskonzept

 Projekte, die im Rahmen von Workshops / Veranstaltungen 
genannt wurden

Alle Projekte kategorisiert…

Blickrichtung Projekte  … Ideen gibt es viele!

Idee Planung in Umsetzung

Hier wollen wir heute 
diskutieren

Nummer und 
Bezeichnung

Vorrangiges 
Handlungsfeld

Weitere Ziele, die 
verfolgt werden

Details zum Projekt:
Status – Herkunft der Idee – Kosten – Förderung 

Beschreibung und 
Projektträger
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TOP 5 | Arbeitsphase
LAG Vechta

Projekt‐
speicher

3 Stationen (nach Handlungsfeld)
 Demografie und Soziales
 Umwelt- und Ressourcenschutz
 Regionale Wirtschaftsentwicklung / Arbeit und Innovation

Runde 1: „Überblick verschaffen“ (ca. 15 Min.)
 Aufteilung in gleich große Gruppen, möglichst gemischt
 Wandern von Stand zu Stand, jeweils ca. 5 Minuten
 Leitfragen für Diskussion am Stand

Runde 2: „Projekte entwickeln“ (ca. 30 Min.)
 Aufteilung der Gruppe nach INTERESSE
 Was könnte weiterentwickelt werden? (Blickrichtung „Strategie“ oder 

Blickrichtung „Idee“ / (Neu)kombination
Abschlussrundgang

 Was ist der nächste Schritt?

Aufbau / Ablauf
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Leitfragen

 Was fällt speziell in den einzelnen Handlungsfeldern (HF) auf?

 Welche HF waren schon erfolgreich? 

 Was wurde schon initiiert/erreicht? 

 An welchen Handlungsfeldziel muss noch gearbeitet werden? 

 In welchem HF möchte ich gleich mitarbeiten?

 Nutzen Sie Block und Papier für IHRE Notizen

Runde 1: „Überblick verschaffen“

Leitfragen
Perspektive „Strategie“
 Welche Projekte wären geeignet, die „Lücken“ zu füllen?
 Welche Potenziale könnten besser genutzt werden? 
 Gibt es Projektideen, die schon angegangen werden könnten? Wie? Wer?

Perspektive „Ideen weiterentwickeln / (neu) kombinieren“
 Welche Projekte sollten weiterverfolgt / beantragt werden?
 Lassen sich Ideen miteinander kombinieren? Kooperationen?
 Wie kann der LEADER-Gedanke besser umgesetzt werden?

„Miteinander, gemeindeübergreifend, FÜR die Menschen“ 

 Welche Einzelschritte müssen getan werden? 
 Wen brauchen wir dazu?

Runde 2: „Projekte entwickeln“
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TOP 6 | Abschluss 
Regionalmanagement | LAG Vechta

TOP 7 |Termine / Verschiedenes
Tobias Gerdesmeyer | LAG-Vorsitzender
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20. LAG-Sitzung | Do, 23. Mai 2019 | 19.00 – 21.00 Uhr | Ort: Holdorf

• Projektstichtag: 11.04.2019

• LAG-Vorstandssitzung: Mo, 09.05.2019 | 10.00 – 12.00 Uhr | 
Kreishaus Vechta

21. LAG-Sitzung | Di, 27. August 2019 | 19.00 – 21.00 Uhr | Ort: wird 
noch geklärt

• Projektstichtag: 23.07.2019

• LAG-Vorstandssitzung: Termin muss aufgrund der 
Sommerferien noch festgelegt werden

Top 7 Termine/Verschiedenes
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