] LAG-Vechta | 13. Sitzung | 10. Januar 2018 | Vechta

LAG-Sitzung

Art Protokoll

Datum 10.01.2018 (angesetzt: 19:00 — 21:00 Uhr; Beginn um 19:02 Uhr; Ende 21:22 Uhr)

Ort Landkreis Vechta | Besprechungsraume 1 + 2

Autoren Antonius Haverkamp, Henning Spenthoff, Holger Brorkens

Verteiler LAG inkl. Vertreter und beratender Mitglieder, Geschéaftsstelle, NLG

Anlagen Prasentation zur Sitzung

Tagesordnungspunkte Seite

TOP 1 Begriffung UNd FOIMAIES ....coiiiiiie ettt e e e ba e e e e sbee e e s sbaaeeesnraeeeeans 3
TOP 2 Feststellung der BeschlussfahigKeit........occuveiiiiiiiiiiiiiie e 3
TOP 3 Genehmigung des Protokolls der 11. LAG-Sitzung vom 30.11.2017......cccoccveeeecieeeeecneeee e, 3
TOP 4 Anlass und Inhalte der heutigeNn SItZUNG ......ccviii i 3
TOP5 Analyse der Ist-Situation, (Projekte, Mittelbindung, LAG,...) ...c.cccovveeriieeeiieeciee et 4
TOP 6 Erfahrungsaustausch LEADER-Region Wesermarsch in BEWEEUNE ........ccvveeeeciieeieciieeccciieeens 4
IO L A =Y €= =41 Te [ (U3 o PSRRI 5
TOP 8  VEISChIBUENES .....eeieiiiieee ettt ettt et e bt e s bt e sat e sate st e e be e s bt e s beesaeesateenbeenbeens 7
B0 L T V- = o1 o 1Yo [V o Y- USSR 7
F AN 1= =T o 1RSSR 7
Abkiirzungen

ReM = Regionalmanagement
NLG = Niedersachsische Landgesellschaft
GST = Leader-Geschaftsstelle



Teilnehmer / Anwesenheitsliste

LAG-Vechta | 13. Sitzung | 10. Januar 2018 | Vechta

Kommune / Funktion Name
Kommunen

Gemeinde Bakum Averbeck, Tobias
Stadt Damme Mubhle, Gerd
Stadt Dinklage Bittner, Frank
Gemeinde Goldenstedt Meyer, Willibald
Gemeinde Holdorf Krug, Dr. Wolfgang
Landkreis Vechta Winkel, Herbert
Stadt Lohne Gerdesmeyer, Tobias
Gem. Neuenkirchen-Vorden Brockmann, Ansgar

Gemeinde Steinfeld Honkomp, Manuela

Stadt Vechta Gels, Helmut

Gemeinde Visbek Meyer, Gerd

Summe Anwesende Kommunen

WiSo-Partner

Soziales Pohlmann, Petra

Familie Bergmann, Mechthild
Senioren Fischer, Wolfgang

Jugend Kamlage, Karl-Heinz
Gesundheit Wiibbolding, Dr. Johannes
Bildung Born, apl. Prof. Dr. Karl-Martin
Kultur Knappik, Hans-Georg

Natur und Umwelt Behnen, Christian
Wirtschaft Wessel, Ludger

Landwirtschaft Breher, Silvia
Tourismus Stolle, Bernd

Summe Anwesende WiSo-Partner

Beratende Mitglieder

Amt fiir regionale Landesentwicklung (ArL, Oldenburg)
Amt fiir regionale Landesentwicklung (ArL, Oldenburg)
Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft

LK Vechta, Wirtschaftsforderung

LK Vechta, Gleichstellungsbeauftragte

Geschiftsstelle und Regionalmanagement
Leader-Geschiftsstelle | Leiter Geschaftsstelle

NLG | Regionalmanager

NLG | stellvertretender Regionalmanager

Gaste

LAG-Wesermarsch in Bewegung, Vorsitzende
LAG-Wesermarsch in Bewegung, stellv. Vorsitzende

LAG-Wesermarsch in Bewegung, Regionalmanagerin

anw.

ents.

ents.

ents.

Vertreter anw.

Grafe, Ludger

Otte, Mike

Putthoff, Carl-Heinz

Wiibbelmann, Michael

Fisser, Sabine

Heinen, Hartmut

Kihling, Gert

Rolfsen, Jirgen

Bockmann, Ulrich

Kathler, Frank X

Brengelmann, Gerd

11
Rybka-Beckermann, Ute
Kihling, llona
Rehling, Marianne
Blauth, Anna
Bruns, Dr. Georg
Bolke, Prof. Ludger
Hagemeier, Ulrike ents.
Schiller, Werner
Lesch, Matthias X
Ellmann, Raimund X
Bornhorn, Katharina X

7
Kulessa, Heike ents.
Bonney, Patricia X
Hitz, Renate X
Gehrmann, Dirk X
Voet, Ruth ents.
Haverkamp, Antonius X
Spenthoff, Henning X
Brorkens, Holger X
Neuke, Regina X
Tetzlaff, lllona X
Licke, Meike X
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TOP 1 BegriiBung und Formales

Der Vorsitzende der LAG Vechta, Herr Gerdesmeyer, begriiSt alle Anwesenden zur 13. Sitzung der
Lokalen Aktionsgruppe (LAG) der LEADER-Region Vechta. Besonders begrilt er die Gaste aus der
Wesermarsch, Frau Regina Neuke, Frau llona Tetzlaff und Frau Meike Liicke. Ebenfalls begriiit er die
Vertreterinnen des ArlL, Frau Bonney. Er bedankt sich beim Hausherrn Herrn Landrat Winkel fir die
Bereitstellung des Tagungsraumes. Herr Gerdesmeyer eroffnet die Sitzung um 19:02 Uhr.

TOP 2 Feststellung der Beschlussfahigkeit

Durch Eintragung in die Anwesenheitsliste wird die Beteiligung festgestellt.

Es sind 11 kommunale Vertreter und 7 WiSo-Partner anwesend. Damit ist die Mehrheit der LAG-
Mitglieder anwesend.

Die Beschlussfahigkeit wird somit festgestellt, da 6 stimmberechtigte WiSo-Partner anwesend sind.

Herr Gerdesmeyer fragt in die Runde ob, es Anderungsvorschlidge zur Tagesordnung gibt. Es werden
keine Anderungswiinsche benannt.

TOP 3 Genehmigung des Protokolls der 11. LAG-Sitzung vom 30.11.2017
Das Protokoll der 12. LAG-Sitzung vom 30.11.2017 wird mit 15 Ja - Stimmen und einer Enthaltung
genehmigt.

TOP 4 Anlass und Inhalte der heutigen Sitzung

Herr Gerdesmeyer gibt in kurzen Worten einen Einblick zum Anlass und den Inhalten der heutigen
Sitzung. Nach nun zwei Jahren aktiver LEADER- und LAG-Arbeit ist es heute an der Zeit, einmal einen
kritischen Blick auf das bisher Erreichte zu richten. Vor diesem Hintergrund sollen mdgliche
Schwachstellen oder verbesserungswiirdige Ansatzpunkte ausgemacht werden, die es in der zukiinftigen
LEADER-Arbeit zu verbessern gilt. Ganz besonders freut sich Herr Gerdesmeyer daher dariiber, dass mit
den anwesenden Vertreterinnen aus der LEADER-Region ,Wesermarsch in Bewegung” eine lberaus
erfahrene und erfolgreiche LEADER-Region anwesend ist. Von den Ausfiihrungen der Gaste erhofft sich
Herr Gerdesmeyer hilfreiche Hinweise und Einschatzungen fiir die Arbeit der LEADER-Region Vechta.

Der Blick auf zwei Jahre LEADER Vechta in Kombination mit dem Erfahrungsbericht aus der
Wesermarsch soll heute die Grundlage fiir die anschlieRend zu filhrende Strategiediskussion bilden, um
gef. notwendige Weichenstellungen vornehmen zu kénnen.

Der Regionalmanager, Herr Henning Spenthoff, schlieBt sich den Ausfiihrungen von Herrn Gerdesmeyer
an, weist aber gleichzeitig darauf hin, dass bereits in der vergangenen LAG-Sitzung drei zielfihrende
Beschliisse zur Anderung des REK Vechta gefasst wurden, die entscheidende strategische
Weichenstellungen beinhalten.

Die heutige Sitzung dient somit in erster Linie dem Austausch mit der langjahrigen LEADER-Region
»Wesermarsch in Bewegung” und soll Raum fiir einen informativen Austausch in Form einer offenen
Diskussion bieten. Hier sollen selbstverstandlich strategische Aspekte behandelt werden, wenngleich die
Diskussion schon aus zeitlichen Griinden nicht zur umfassenden strategischen Neuausrichtung genutzt
werden kann. Vielmehr geht es darum, heute einen ersten Einstieg in eine fortlaufende
Strategiediskussion zu finden.
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TOPS5 Analyse der Ist-Situation, (Projekte, Mittelbindung, LAG,...)

Herr Spenthoff stellt an Hand einiger Folien die unterschiedlichen Beobachtungen des
Regionalmanagements in den vergangenen zwei Jahren vor und fasst die Entwicklungen und Ergebnisse
mit Hilfe pragnanter Schaubilder zu Projekten, Mittelbindungen und Mittelabflliissen vor. Die
Prasentation des Abends liegt diesem Protokoll als Anlage bei und enthilt die erlduterten Folien zu
diesem Tagesordnungspunkt.

Aus seiner personlichen Sicht als scheidender Regionalmanager fligt Herr Spenthoff einige Hinweise an
die LAG hinzu, die er der LAG Vechta gerne fiir die nachsten Jahre auf den Weg geben mdchte. Er
winscht den LEADER-Akteuren in Vechta dabei mehr Mut bei der Handhabung von LEADER und der
Beantragung von Fordermitteln fir konkrete Projekte. Eine sich aus seiner Sicht abzeichnende
Zurickhaltung bei der Beantragung 6ffentlicher Projekte aus ,,moralischen Griinden” halt Herr Spenthoff
fir den falschen Weg und ermutigt die kommunalen Vertreter, diese Zurickhaltung im Sinne der
regionalen Entwicklung abzulegen. Darlber hinaus appelliert Herr Spenthoff an die LAG-Mitglieder, ihre
Rolle als Multiplikatoren noch starker als bisher zu nutzen, um den LEADER-Gedanken in der Region zu
starken und fiir den LEADER-Prozess zu werben. Auf diese Weise kdnnte mehr interessierte
Personengruppen erreicht werden, als (iber die zudem notwendige Intensivierung der Pressearbeit.
Insgesamt sieht Herr Spenthoff die noch junge LEADER-Region aber auf einem guten Weg bei der
Umsetzung des REK Vechta.

TOP 6 Erfahrungsaustausch LEADER-Region Wesermarsch in Bewegung

Mit Frau Regina Neuke (LAG-Vorsitzende | Bilrgermeisterin Gemeinde Lemwerder), Frau llona Tetzlaff
(stellv. LAG-Vorsitzende | Geschéftsfihrerin Nordenham Marketing & Tourismus e.V.) und Frau Meike
Licke (Regionalmanagerin | Landkreis Wesermarsch) sind drei Vertreterinnen der langjahrigen LEADER-
Region ,Wesermarsch in Bewegung” (WIB) zu Gast. Im Rahmen eines Vortrages zur Entstehung und den
Anfingen der LEADER-Region WIB sowie zu den bisherigen Erfolgen in ca. 15 Jahren EU-
Forderprogramm LEADER in der Region Wesermarsch (Prasentation siehe Anhang), geben die LAG-
Mitglieder der WIB einen interessanten Einblick in die Arbeit einer erfahrenen LEADER-Region.

Insbesondere mit Blick auf die Anfangsjahre lassen sich deutliche Ahnlichkeiten zwischen den beiden
LEADER-Regionen Vechta und WIB feststellen. Das
LEADER-Programm bietet einen besonderen Spielraum,
den es vor allem in den Anfangsjahren zunachst
kennenzulernen und dann mit Leben zu fillen gilt.
Zundachst mussen Erfahrungen mit dem zum LEADER-
Programm gehorenden bottom-up-Ansatz zur Umsetzung
der regionalen Entwicklungsstrategie gesammelt werden.
Auch die Entscheidungsfindung in der LAG, in der sich
Vertretern der Kommunen sowie Vertreter der
Wirtschafts- und Sozialpartner austauschen, bedarf i
Ubung. Nach Aussage von Frau Neuke und Frau Tetzlaff ist y: : :

insbesondere der ,lange Atem” bei der Arbeit mit LEADER ‘ . S e ¥
»ein Erfolgsrezept”. Ertrage und Erfolge aus konkreten Aus der Wesermarsch: Maike Liicke, llona Tetzlaff, Regina Neuke
Projekten und aus dem sich bildenden engen Netzwerk zwischen o6ffentlichen Vertretern und WiSo-
Partnern stellen sich meist langsam ein und eine erfolgreiche Zusammenarbeit wird meist erst nach
Ablauf der Forderperiode sichtbar. Zusammenarbeit und Verstandnis miissen unter stetiger Evaluierung
und Anpassung der gemeinsamen Arbeit langsam wachsen, um Friichte tragen zu kénnen.

Die Vertreterinnen der WIB ermutigen die LAG-Vechta, diesen Weg weiter zu gehen und an den
grundlegenden Ansatz von LEADER, gemeinsam (ber kommunale Grenzen hinweg die Region zu
entwickeln, zu glauben.
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TOP 7 Strategiediskussion

Nach dem Vortrag der Gaste aus der Wesermarsch und anschlieRenden Fragen durch die Mitglieder der
LAG-Vechta, leitet Herr Brorkens als zukiinftiger Regionalmanager in den TOP 7 ,Strategiediskussion”
Uber. Er weist in diesem Zusammenhang auf die kiirzlich vom Thiinen-Institut zur Verfligung gestellten
Auswertungen der Befragung der LAG-Mitglieder hin und kiindigt an, den LAG-Mitgliedern die
Ergebnisse zur Verfligung zu stellen. Aufgrund der Vielfalt der behandelten Fragen kiindigt er an, zu den
zuklnftigen LAG-Sitzungen Aspekte der Befragung herauszugreifen und gemeinsam mit der LAG zu
erdrtern.

Mit Blick auf den Erfahrungsaustausch mit den Vertretern der LAG Wesermarsch in Bewegung, die
Befragungsergebnisse und eigene Einschatzungen eroffnet er die Diskussion mit folgenden Leitfragen:

e Wie ist die Sicht der LAG-Mitglieder zu den bisherigen Entwicklungen und Erfolgen der LAG
Vechta?

e Welche Gedanken waren handlungsleitend bei der Beantwortung der kiirzlich stattgefundenen
LAG-Umfrage durch das Thiinen-Institut?

e Wie schatzen die LAG-Mitglieder den , Arbeitsstand” der LAG Vechta auch vor dem Hintergrund
des Gastvortrages der WIB-Region ein?

e In einer offenen Diskussion benennen die anwesenden Mitglieder der LAG Vechta hierzu
folgende Aspekte, die hier stichpunktartig und ohne Wertung wiedergegeben werden:

Diskussionskultur

o die Diskussionskultur innerhalb der LAG Vechta hat sich in den ersten zwei Jahren der
Zusammenarbeit sehr positiv entwickelt

e es werden kontroverse Diskussionen in der Sache gefiihrt

e WiSo-Partner nehmen ihre Rolle in der Diskussion zunehmend selbstbewusster wahr

e alle LAG-Mitglieder werden in den Diskussionen ernst genommen und kommen zu Wort

LEADER-Prinzip

e Die Region Vechta ist finanziell gut ausgestattet, so dass die Region in der komfortablen Situation
ist, Uber das Forderprogramm zusétzliche Projekte umzusetzen und ggf. NEUES auszuprobieren

e ,LEADER ist die Kur“ — die ,,Pflicht” klappt in der Region schon sehr gut

e Der ,bottom-up-Ansatz” der LEADER zugrunde liegt, sollte daher auch mehr gelebt werden —
,einfach mal machen lassen/laufen lassen”

e LEADER nicht als Belastung empfinden sondern den Netzwerkgedanken dahinter starker in den
Vordergrund stellen

Arbeitsatmosphidre

e Die Arbeitsatmosphare bei den LAG-Sitzungen sollte durch die Wahl entsprechender Lokalitaten
(auRerhalb der Rathauser) verbessert werden

e Zur Schaffung einer angenehmen Atmosphéare wird der Aspekt , Kaffee und Kuchen” — wie in der
Region WIB praktiziert — positiv bewertet

e Wenn moglich sollen die nachsten LAG-Sitzungen in durch LEADER geférderten
Einrichtungen/Rdumlichkeiten stattfinden

e Vertreter der Kommunen haben neben den Zusammenkiinften im Rahmen der LAG vielfaltige
Gelegenheiten zum Austausch. WiSo-Partner dagegen kommen i.d.R. lediglich im Rahmen der
LAG-Sitzungen zusammen. Eine Intensivierung des Austauschs und des Kennenlernens konnten
einen wertvollen Beitrag zur Arbeitsatmosphare mit sich bringen und auch den inhaltlichen
Austausch verbessern.
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LAG: Rollen und Aufgaben

o Jedes LAG-Mitglied ist aufgerufen, im personlichen Umfeld noch starker als bisher, die jeweilige
Rolle aus Multiplikator auszufillen

e Aufgrund der Komplexitdt des Themas lassen sich LEADER-Inhalte tber die zahlreichen Kontakte
2.T. besser transportieren als liber klassische Pressearbeit

e ,LAG" bedeutet , Lokale AKTIONS-Gruppe” — damit verbunden ist die aktive Gestaltung des
Prozesses gemeinsam mit den anderen Mitgliedern der LAG und dem Regionalmanagement

e Die 6ffentliche Berichterstattung soll intensiviert werden und dabei nach Mdglichkeit die
konkreten Projekte starker in den Fokus stellen um dartiber das Thema LEADER und die
Moglichkeiten des Fordertopfes zu kommunizieren

e (ber eine VergroRerung der LAG konnten weitere Multiplikatoren eingebunden werden und
bislang unterreprasentierte Themenfelder mehr Aufmerksamkeit erlangen

Projektwerkstitten

e Projektwerkstatten nach dem Vorbild der WIB-Region (eigenen Veranstaltung auRerhalb der
LAG-Sitzung zum inhaltlichen Austausch zu Projekten) werden unterschiedlich beurteilt:

e einerseits sind die eine gute Moglichkeit flir Antragsteller und LAG-Mitglieder, die Projekte
umfassend und zielgerichtet vorzubereiten

e sie wlirden u.U. aber auch zu weniger kritischen Diskussionen in der LAG-Sitzung fiihren — dies
wird durch die Anwesenden positiv wie negativ beurteilt

e Projektwerkstatten sind fir das Regionalmanagement extrem arbeitsaufwendig — ggf. ware
ohnehin eine Aufstockung der zeitlichen Ressourcen des REM zu liberlegen

Begleitung der Antragsteller

e Insbesondere private Antragsteller sollen intensiver begleitet werden, um ,,Fehlschlage” bei der
Projektentwicklung und damit verbundene maogliche Negativerfahrungen (z.B. Ablehnung des
Antrages in der LAG) zu vermeiden; Projektwerkstatten wie in der Wesermarsch (s.0.) stellen
einen moglichen Weg dar, dies zu erreichen

Projektvorstellung in der LAG: Unterschiedliche Ansdtze mit Fiir- und Wider

e Inder Wesermarsch werden Projekte durch das Regionalmanagement vorgestellt (hier gibt es
jedoch ,Projektwerkstatten”, in denen die Mitglieder der LAG sich iber das Projekt aus erster
Hand informieren kénnen).

e InVechta stellen die jeweiligen Projektantragsteller persénlich vor. Dadurch haben die LAG-
Mitglieder die Gelegenheit, den Antragsteller und sein Vorhaben personlich kennenzulernen.

e Eine offene und ggf. kontroverse Diskussion kann sich im Rahmen der Erdrterung der Projekte

anschlieRen. Das Ergebnis der Diskussion kann auch dazu fiihren, dass ein Antragsteller darum
gebeten wird, sein Projekt zu tberarbeiten, um es ggf. erneut vorzustellen.

Rahmenbedingungen anpassen

e Die komplexen Rahmenbedingungen (z.B. , Finanzkorrekturentabelle”, Ausschreibung) stellen
insbesondere fiir private Antragsteller hohe Hiirden bei der Inanspruchnahme von LEADER dar —
hier muss seitens der Landesregierung und der EU schnellstmdglich Abhilfe geschaffen werden

e das ArL erhilt fortlaufend derlei Hinweise und reicht diese an das zustandige Ministerium fiir
Landwirtschaft (ML) weiter — Anpassungen der Rahmenbedingungen miissten dann dort oder auf
EU-Ebene vorgenommen werden

e aus Sachsen kam bereits vor einiger Zeit eine entsprechende Initiative, die einen , ELER-Reset”
fordert und hierzu ein entsprechendes Papier an die EU gerichtet hat
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TOP 8 Verschiedenes

085_Waldsofa

Im Rahmen der 12. LAG-Sitzung wurde das Projekt ,Waldsofa“ bei einer Enthaltung einstimmig durch
die LAG beschlossen.

Im Zuge der weiteren Projektumsetzung wurde der fir die Planung des Radwegeleitsystems
verantwortliche Planer, Herr Spradau in die Standortwahl fiir die Waldsofas einbezogen. Herr Spradau
hat sich jedoch gegen die erganzende Ausstattung des Radwegenetzes mit den vorgesehenen Liegen
(,Waldsofas“) ausgesprochen. Eine entsprechende Stellungnahme liegt den LAG-Mitgliedern vor.
Stattdessen empfiehlt Herr Spradau die Errichtung von Schutzhltten/Unterstanden sog. ,Sheltern”.
Parallel dazu hat das LAG-Mitglied, Herr Stolle, per E-Mail die Errichtung von sog. Fahrradinseln ins Spiel
gebracht. Aus diesem Grund wurde das Projekt ,Waldsofa“ erneut zur Diskussion gestellt.

Nach kurzer Diskussion einigt sich die LAG Vechta darauf, den LAG-Beschluss vom 30.11.17 zum Projekt
»Waldsofa“ aufrecht zu erhalten und — wie beschlossen — umzusetzen.

TOP9 Verabschiedung

Verabschiedung von Regionalmanager Henning Spenthoff

Wie bereits auf der letzten LAG-Sitzung angekiindigt, wird Herr Spenthoff die NLG zum 31.01.2018
verlassen. Sein bisheriger Vertreter Holger Brorkens wird zukilnftig die Projektleitung des
Regionalmanagements (ibernehmen.

Herr Gerdesmeyer wendet sich an Herrn Spenthoff und dankt ihm im Namen der gesamten LAG fir sein
bisheriges Engagement in und fir die LEADER-Region Vechta. Er wiinscht ihm fir seine berufliche und
private Zukunft alles Gute.

Abschluss der Sitzung

Herr Gerdesmeyer bedankt sich bei allen Anwesenden fiir die rege Teilnahme und schlief3t die Sitzung
um 21:22 Uhr. Er wiinscht allen einen guten Heimweg.

Vechta/Lohne den 23.01.2018

Tobias Gerdesmeyer, LAG-Vorsitzender Holger Brorkens, Regionalmanager

Anlagen

- Prasentation zur Sitzung
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13. Sitzung der LAG Vechta
(Strategiesitzung)

Vechta, 10. Januar 2018
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L=ADER Vechta

TOP 1 | Begrif3ung
Tobias Gerdesmeyer | LAG-Vorsitzender
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Reglonalmanagement LEA
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TOP 2 | Feststellung der Beschlussfahigkeit
Tobias Gerdesmeyer | LAG-Vorsitzender
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Reglonalmanagement LEA
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TOP 3|

Genehmigung des Protokolls
der 12. LAG-Sitzung vom 30.11.2017

Tobias Gerdesmeyer | LAG-Vorsitzender

16.01.2018
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Reglonalmanagement

L=ADER Vechta

TOP 4 |

Anlass und Inhalte der heutigen Sitzung
Tobias Gerdesmeyer | LAG-Vorsitzender
Regionalmanagement

Reglonalmanagement

L=ADER Vechta

Anlass der heutigen Sitzung

= zwei Jahre LEADER Vechta

= Strategiediskussion fuhren

= Weichenstellungen, Richtung korrigieren

Ablauf

= Fakten und Eindriicke schildern

= Gaste zu Wort kommen lassen:
Leader-Region ,Wesermarsch in Bewegung*
= Zentrale Punkte diskutieren
und ggf. Richtung korrigieren
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TOP 5 |
Analyse der Ist-Situation
Regionalmanagement

Regionalmanagement L

L=ADER Vechta

Beobachtungen des REM

Viel erreicht: ca. 700.000 € in Projekte geflossen, aber...

1. keine ausreichende Mittelbindung / Mittelabfluss

2. Verteilung der Mittel auf die Handlungsfelder unausgewogen
3. (zu) wenig Projekte zur Auswabhl

— (zu) wenig private Projekttrager bzw. —interessenten

—  Zuruckhaltung bei 6ffentlichen Vorhaben, LEADER in Anspruch zu
nehmen (,Moraldebatte®)

4. Hurden bei der Projektentwicklung und —beantragung
— im REK fehlen Ansatzpunkte fiir Projekte
— hohe formale Anforderungen insbes. fur private Antragsteller

16.01.2018
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Regionalmanagement LEADER-Region

L= ADER Vechta

Ist-Situation LEADER-Region Vechta
Projekte

16 Projekte
(seit Marz 2016)
|

]
Demografi€ Umwelt- und Reg. Wirtschaftsentw. A 6
und Soziales Ressourcenschutz Arbeit und Innovation
5 offentliche 1 6ffentliches 5 offentliche
Projekte Projekt Projekte
3 private 1 privates 1 private
Projekte Projekt Projekte
316.680 € 48.070 € 325.281 €
LEADER LEADER LEADER

Regionalmanagement LEADER-Region

L= ADER Vechta

16 Projekte
(seit Marz 2016)

Demografie Umwelt- und Reg. Wirtschaftsentw. /

und Soziales Ressourcenschutz Arbeit und Innovation
002 - Arkeburg 052 - mobiler Lernstandort 006 - Knotenpunktsystem Radewege
007 - Info-Zentrum Visbek 065 - Schlochter Bake 024 - Dialogreihe AEF

020 - Zitadelle Vechta 026 - Dynamic Agri Food Systems

021 - Praventionsjahr 053 - Koop Ausbildungsbotschafter OM
055 - Haus Marienstein 062 - Wanderschleife Klosterweg

059 - WelcoMED 085 - Waldsofa

073 - Von Burg zu Burg

072 - Naturspielplatz Fladderlohausen
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L= ADER Vechta

Zu geringer Mittelabfluss

350.000

300,000 Gesamtbudgets der Jahre
2015, 2016, 2017, 2018
250.000 =
” - 1.082.300 €
200.000 -
7 noch offen
150.000 = Projekte aktuell ca. 700.000 € in
100.000 - Projekten gebunden
50.000 —+
o4 4

2015 2016 2017 2018

e noch 135.700 € aus 2017er Tranche offen
e noch 246.000 € aus 2018er Tranche offen

—E

Regionalmanagement LE

L= ADER Vechta

Forderung der Handlungsfelder

500.000 — 40 % 30% 30% — Gesamtbudgets der Jahre
450.0

mcﬁ “w 2015, 2016, 2017, 2018
) / - 1.082.300 €

350.000 -+
300.000 -~
250.000 +
200.000 -~
150.000 -+
100.000 -~
50.000 -
0
-50.000 ‘
Demografie... Umwelt... Reg. Wirtschaft...

znochotten  NOCh zur Verfiigung:

u Projekte Demografie: ca.106.000 €
Umwelt: ca. 276.000 €
Reg. Wirtschaftsentw. - 590 €

- ungleichméafige Verteilung der Foérdermittel
auf die Handlungsfelder

16.01.2018
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glonalmanagement LEA

~ADER Vechta

Ist-Situation LEADER-Region Vechta

LAG

= 22 Stimmrechte — 11 6ffentliche Vertreter/11 WiSo-Partner
= jeweils ein Stellvertreter pro Stimmrecht

= 44 LAG-Mitglieder

» Teilnahmezahlen LAG-Sitzungen von 13 bis 22 Personen

= 12 Stimmen sind pro LAG-Sitzung notwendig
= davon missen mindestens 6 WiSo-Partner-Stimmen sein

Fj

glonalmanagement LEA

~ADER Vechta

Was wir bislang in die Wege gleitet haben...

« erganzende Handlungsfeldziele im Handlungsfeld ,Umwelt-
und Ressourcenschutz”

« Durchflhrung von begleitenden Veranstaltungen
— Wegerandstreifen
— Abend der WISO-Partner
— Neophyten

 Uberarbeitung der Prufkriterien

« Mehr Flexibilitat bei sich andernden Kosten beschlossener
Projekte

« Unterstltzung der (privaten) Antragsteller durch spezifische
Projektordner

16.01.2018
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Regionalmanagement LEADER-Region Vechta

L=ADER Vecht

TOP 6 |
Erfahrungsaustausch LEADER-Region

Wesermarsch in Bewegung (WIB)

Regina Neuke

LAG-Vorsitzende | Bgm. Lemwerder

llona Tetzlaff

stellv. LAG-Vorsitzende | Nordenham Marketing &Touristik e.V.
Meike Licke

Regionalmanagerin WIB

Ega Wesermarsch in Bewegung Leader-Region e Regionalmanagement e Lokale Aktionsgruppe

LAG
;Wesermarsch in Bewegung"

Regina Neuke, Vorsitzende (kommunaler Partner: BGM Gemeinde Lemwerder)
llona Tetzlaff, Stellvertretende Vorsitzende (WiSo-Partner: GF Nordenham Marketing & Touristik e.V.)

Regionalmanagement WiB, Poggenburger Str. 7, 26919 Brake Sitzung der LAG Vechta, 10. Januar 2018, Vechta
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Leader-Region
,WwWesermarsch in Bewegung*

< e e ————
Leader-Region WiB

* Leader-Region ,Wesermarsch in Bewegung*

¢ deckungsgleich mit Landkreis Wesermarsch

* ca. 89.000 Einwohner auf 822 km?

* LAG mit 26 Mitgliedern (10 kommunal, 16 WiSo)
¢ Vorstand aus 4 Personen (2 kommunal, 2 WiSo)

* LAG ist nichtrechtsfahiger Verein nach § 54 BGB
— internes Regionalmanagement mit 80 Wochenstunden
— organisatorisch der Kreisverwaltung angegliedert

Regionalmanagement WiB, Poggenburger Str. 7, 26919 Brake Sitzung der LAG Vechta, 10. Januar 2018, Vechta




Ega Wesermarsch in Bewegung Leader-Region e Regionalmanagement e Lokale Aktionsgruppe
Historie

¢ Leader-Region seit LEADER+ (2000-2006)
e gestartet mit 20 LAG-Mitgliedern (10:10) am 5.8.2001
¢ Neue Wege - Bottom up Ansatz

- ,Kirchturmdenken“ Giberwinden/ Finanzierung

¢ Erweiterung der WiSo Partner ab 2008 zur Erfiillung der Vorgaben zur
Beschlussfahigkeit - erneute Beratung der BGM

¢ Erste regionale Zusammenkunft in dieser Form

Regionalmanagement WiB, Poggenburger Str. 7, 26919 Brake Sitzung der LAG Vechta, 10. Januar 2018, Vechta

Ega Wesermarsch in Bewegung Leader-Region e Regionalmanagement e Lokale Aktionsgruppe

Leader-Multiplikatoren

¢ Kommunale Partner: Biirgermeister und Fachdienstleiter
(Wirtschaftsforderung, Jugend) — Wissen uber die Vielfalt der
Akteure in ihrer Stadt/Gemeinde

¢ WiSo-Partner: Funktionstrager und/oder engagierte Biirger aus
Vereinen, Verbanden, Organisationen — Fachwissen und
Kenntnis

¢ Netzwerkkenntnis der kommunalen & WiSo-Partner
in Breite + Tiefe bzw.
Quantitat + Qualitat des Regionswissen
= PERFEKTE KOMBINATION !

Regionalmanagement WiB, Poggenburger Str. 7, 26919 Brake Sitzung der LAG Vechta, 10. Januar 2018, Vechta

16.01.2018
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Ega Wesermarsch in Bewegung Leader-Region e Regionalmanagement e Lokale Aktionsgruppe

Historie

Ich bin WiSo-Partner!

Man ist ja schon stolz, aber...

Amg g
g""“«;’"’“”ﬂe

Weser. g "icklung

..... hoffentlich werde ich dem gerecht! =

..... muss ich ganz viel wissen? \;ﬁl
\\'(‘“5

...... oh Gott: EU-Recht!!!!! s

..... und da sitzen die ganzen Biirgermeister???

Regionalmanagement WiB, Poggenburger Str. 7, 26919 Brake Sitzung der LAG Vechta, 10. Januar 2018, Vechta

Historie

Aller Anfang war schwer...

ab-nicken

+ nickt ab - nickte ab

hat abgenickt

Regionalmanagement WiB, Poggenburger Str. 7, 26919 Brake Sitzung der LAG Vechta, 10. Januar 2018, Vechta

16.01.2018
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Ega Wesermarsch in Bewegung Leader-Region e Regionalm ment e Lokale Aktionsgruppe

Historie

Aber: Sich einbringen bringt was, denn....

..... WiSo-Partner haben den praktischen Blick
..... WiSo-Partner sind Fachleute fir vieles

..... WiSo-Partner konnen oft freier denken

..... WiSo-Partner bestimmen mit, was lauft

..... WiSo-Partner leben Region

Regionalmanagement WiB, Poggenburger Str. 7, 26919 Brake Sitzung der LAG Vechta, 10. Januar 2018, Vechta

Ega Wesermarsch in Bewegung Leader-Region e Regionalmanagement e Lokale Aktionsgruppe

PARTZIPATION

mitbestimmen — mitgestalten — mitwirken

Regionalmanagement WiB, Poggenburger Str. 7, 26919 Brake Sitzung der LAG Vechta, 10. Januar 2018, Vechta

16.01.2018
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Ega Wesermarsch in Bewegung Leader-Region e Regionalmanagement e Lokale Aktionsgruppe

Erfolge

> 100 Leader-Projekte realisiert

Fordergelder: 4 Millionen € Leader + 1 Million € Drittmittel
Mehrwert: Netzwerk, voneinander lernen, neue Sichtweisen
Interkommunale Projekte

Gute Atmosphare untereinander

Region starken

Regionalmanagement WiB, Poggenburger Str. 7, 26919 Brake Sitzung der LAG Vechta, 10. Januar 2018, Vechta

Ega Wesermarsch in Bewegung Leader-Region e Regionalmanagement e Lokale Aktionsgruppe

Entwicklungen &
Herausforderungen

Projektwerkstatten vor Beschlussfassung zur Vertiefung der
Diskussion

Vergaberecht fiir private Antragsteller - Mittelabfluss stockt
Finanzkorrekturtabelle der EU

Hoher Aufwand fiir Koordination

= braucht gut aufgestelltes Regionalmanagement

Regionalmanagement WiB, Poggenburger Str. 7, 26919 Brake Sitzung der LAG Vechta, 10. Januar 2018, Vechta

16.01.2018
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Ega Wesermarsch in Bewegung Leader-Region e Regionalmanagement e Lokale Aktionsgruppe

Fazit

¢ Region ,kennt“ sich besser
¢ Netzwerk und Austausch sind hoher Wert

¢ _Leuchttirme“ UND »Kleine, aber feine Projekte*

Selbstwirksamkeit wirkt positiv

Die Wesermarsch ist eine erfolgreiche Netzwerk- und LEADER-Region!

Regionalmanagement WiB, Poggenburger Str. 7, 26919 Brake Sitzung der LAG Vechta, 10. Januar 2018, Vechta

Ega Wesermarsch in Bewegung Leader-Region e Regionalmanagement e Lokale Aktionsgruppe

Regionalmanagement WiB, Poggenburger Str. 7, 26919 Brake Sitzung der LAG Vechta, 10. Januar 2018, Vechta

16.01.2018
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Ega Wesermarsch in Bewegung Leader-Region e Regionalmanagement e Lokale Aktionsgruppe

Vielen Dank
fur
Ihre Aufmerksamkeit !

www.wesermarsch-in-bewegung.de

Regionalmanagement WiB, Poggenburger Str. 7, 26919 Brake Sitzung der LAG Vechta, 10. Januar 2018, Vechta

Regionalmanagement LEADER-Region Ve

L=ADER Vechta

TOP 7 |
Strategiediskussion
LAG Vechta

15
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Regionalmanagement LEADEF

L=ADER Vechta

Das sollte in Zukunft geschehen...

- Aktivere Ansprache privater Projekttrager durch das REM!

- Multiplikatorenrolle durch die LAG-Mitglieder ist starker wahrzunehmen!
JPersonaldiskussion”: Aufstockung der WiSo-Partner-Stimmen?!

- KoFi Topf auch fur Kofinanzierung 6ffentlicher Antrége verwenden?

- Keine ,Zuriickhaltung” 6ffentl. Projekte berhaupt anzumelden
(,Moraldebatte)!

Initiierung von Umweltschutzprojekten (z.B. Wegerandstreifen)!

Zu diskutierende Inhalte:
- Mittelverschiebung zwischen den HF vornehmen?
- Anderungen bei der Sitzungsreihenfolge oder —haufigkeit?

- Weitere organisatorische Anderungswiinsche? (Ladung, Protokoll,
KomBox)

- Projektvorstellung in LAG oder anders?
Wie reduzieren wir Hemmschwellen fur private Projekttrager?

Regionalmanagement LEADEF

L=ADER Vechta

. Personaldiskussion“ — neue WiSo-Stimmen

= 11 WiSo-Stimmen verteilen sich wie folgt auf die drei HF

= HF Demografie und Soziales: 7 Stimmen

= HF Umwelt- und Ressourcenschutz: 2 Stimmen

= Reg. Wirtschaftsentwicklung/Arbeit und Innovation: 2 Stimmen
= Vorschlag REM:

= je zwei weitere Stimmen in den HF ,Umwelt* und , Arbeit"

= Ergebnis: 15 WiSo-Stimmen mit 7/4/4-Verteilung

= Besetzung der ,neuen” Stimmplatze mit den jeweils aktuellen

Vertretungsstimmen — zzgl. 4 neue Vertretungsstimmen

= neue” LAG Vechta bestiinde aus 26 Stimmen (11/15) mit 26
Vertretungsstimmen

16



Regionalmanagement LEADER-Reg,

L=ADER Vechta

TOP 8 |
Verschiedenes
Regionalmanagement

Regionalmanagement LEADER-Reg,

L=ADER Vechta

TOP 8 | Verschiedenes
Termine

= 14, LAG-Sitzung | 20. Februar 2018 | 19.00 — 21.00 Uhr | Ort: Steinfeld
=  Projektstichtag: 10.01.2018
= LAG-Vorstandssitzung: 08.02.2018 | 10-12 Uhr | Kreishaus Vechta

= 15, LAG-Sitzung |30. Mai 2018 | 19.00 — 21.00 Uhr | Ort: Rathaus Vechta
=  Projektstichtag: 19.04.2018
= LAG-Vorstandssitzung: 09.05.2018 | 10-12 Uhr | Kreishaus Vechta

16.01.2018
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Reglonalmanagement LEA

L=ADER Vechta

TOP 9 | Verabschiedung
Tobias Gerdesmeyer | LAG-Vorsitzender

- @ NIE sme
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