Medizinische Fachkrafte
gewinnen und binden

Projekt ,WelcoMED" soll dem Arztemangel entgegenwirken / Hilfen und Angebote fiir junge Mediziner

Landkreis Vechta. Niedersach-
sen droht in den kommenden
Jahren ein Arztemangel. Damit
es im Landkreis Vechta jedoch
nicht zu diesem Problem kommt,
wurde in Kooperation von St.
Marienhospital Vechta, St. Elisa-
beth Krankenhaus Damme, St.
Franziskus Hospital Lohne,
Schwester Euthymia Stiftung,
Clemens August Stift Lohne, dem
Vechtaer Institut fuar For-
schungsférderung (VIFF) und der
Gesundheitsregion des Landkrei-

ses Vechta das Projekt ,Welco-
MED" ins Leben gerufen. Vor
kurzem fand nun der Projekt-
auftakt im Kreishaus statt.
,WelcoMED" widmet sich dem
Problem des zunehmenden Arz-
temangels, der zu einer Unter-
versorgung der Bevolkerung
fithrt, bedingt durch immer we-
niger  Niederlassungen  von

Hausirzten im landlichen Be- |

reich. Das langfristige Hauptziel
besteht deshalb in der Gewin-
nung und Bindung von Fach-
kriften im medizinischen Sektor
fiir den Landkreis Vechta.
Zentraler Punkt des Projektes
ist, dass sich junge und ange-
hende Mediziner in der Region
willkommen fiihlen. Damit dies
gelingt, miissen den Medizi-
nern in verschiedenen Berei-
chen Hilfestellungen und An-
gebote erarbeitet werden, wie
die soziale Einbindung, das Auf-
zeigen der Familienfreundlich-
keit der Region, Qualifizie-
rungsmoglichkeiten in  den

Freuen sich auf die Herausforderungen: Die Kooperationspartner

beim Projektauftakt.

Krankenhdusern vor Ort, kultu-
relle und sprachférdernde An-
gebote sowie Unterstilitzung bei
der Niederlassung.

Beim Projektauftakt wurde
erstmals auch Anna-Lena Grote
vorgestellt, die fortan als Koor-
dinatorin von ,WelcoMED" ihre
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Arbeit aufnimmt und als erste
Anlaufstelle fiir angehende und
bereits approbierte Arzte fun-
giert. ,Wir freuen uns sehr, dass
das Projekt WelcoMED nun be-
ginnen kann“, sagt Dunja Griitz-
ner, Koordinatorin der Gesund-
heitsregion Landkreis Vechta.



